
 

 
 

Αθήνα 8 Μαρτίου 2017 
             ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                                            Αρ. Πρωτ.: 77 / Ζ2 
ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΓΕΩΡΓΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ   
                      Δ Ι Ο Ι Κ Η Σ Η 
 

ΓΕΝΙΚΗ Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 
ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ & ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ  
ΤΜΗΜΑ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ & ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 
Ταχ. Δ/νση : Πατησίων 30, ΤΚ 10170, ΑΘΗΝΑ  
Πληροφορίες  : Ι. Γρούσπας, Α. Νιάρχος 
Τηλέφωνο : 213 15 19 240 - 217 
FAX   : 210 38 41 668 
E-mail : yp.dioikitikou@oga.gr       ΠΡΟΣ:  Όλα τα Υπουργεία 

  (Όπως ο Πίνακας Αποδεκτών) 
 Δ/νσεις Διοικητικού, με την  παράκληση 
 να κοινοποιηθεί άμεσα στους 
υπαλλήλους και στους 
εποπτευόμενους Φορείς - Ν.Π.Δ.Δ.  

 
                         ΚΟΙΝ.: 1.  Υπουργείο Διοικητικής Ανασυγκρότησης  
 

        Γεν. Δ/νση Διοίκ. Ανθρ. Δυναμικού  
 

        Δ/νση Διαχείρισης Ανθρ. Δυναμικού  
 

        Τμήμα Κινητικότητας Ανθρώπινου  
        Δυναμικού της Δημόσιας Διοίκησης  
 

        Βασ. Σοφίας 15  
 ΤΚ 10674 ΑΘΗΝΑ 
 

 2.  Περιφερειακές Διευθύνσεις ΟΓΑ 
 

 
Ι. Ο ΟΓΑ προτίθεται να καλύψει τις αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες της Κεντρικής Υπηρεσίας και 

Περιφερειακών Διευθύνσεών του με μετατάξεις ή μεταφορές συνολικά 10 υπαλλήλων, κλάδων 
ΠΕ και ΤΕ Πληροφορικής (επισυνάπτεται πίνακας θέσεων), από Υπουργεία, Ν.Π.Δ.Δ., 
Αποκεντρωμένες Διοικήσεις, Ανεξάρτητες Διοικητικές Αρχές ή άλλες δημόσιες υπηρεσίες. 
 
Οι μετατάξεις θα γίνουν σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 71, 73 και 74 του ν.3528/2007 
«Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων 
Ν.Π.Δ.Δ.» (ΦΕΚ 26/τ.Α΄/9-2-2007), όπως τροποποιήθηκαν ή συμπληρώθηκαν από τις διατάξεις 
των άρθρων 10 και 19 του ν.3801/2009 (ΦΕΚ 163/τ.Α΄/4-9-2009), του άρθρου 35 παρ. 5 του ν. 
4024/2011 (ΦΕΚ 226/τ.Α΄/27-10-2011), και του άρθρου 18 του ν.4440/2016 όπως 
αντικαταστάθηκε με το άρθρο 38 παρ.2 του ν.4456/2017 (ΦΕΚ 24/τ.Α΄/1-3-2017) και σε 
κλάδο/ειδικότητα αντίστοιχο-συναφή με τα τυπικά τους προσόντα, ύστερα από γνώμη του 
αρμόδιου Υπηρεσιακού Συμβουλίου του ΟΓΑ, κατόπιν συνεκτίμησης των τυπικών και 
ουσιαστικών προσόντων των υποψηφίων, της προϋπηρεσίας, της εμπειρίας και της εν γένει 
προσωπικότητας τους και των υπηρεσιακών αναγκών. Το Υπηρεσιακό Συμβούλιο, προκειμένου 
να σχηματίσει πληρέστερη εικόνα για τους υποψηφίους, δύναται να τους προσκαλέσει σε 
προσωπική συνέντευξη.  
 

ΘΕΜΑ: «Ανακοίνωση-Πρόσκληση  
 για μετατάξεις-μεταφορές 
 προσωπικού στον ΟΓΑ». 
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Μετά την ολοκλήρωση της ως άνω διαδικασίας από το Υπηρεσιακό Συμβούλιο, θα αποσταλεί 
αίτημα στη Διεύθυνση Προγραμματισμού και Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού του 
Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης για την έγκριση της πλήρωσης των ζητούμενων 
θέσεων με μετάταξη από την Επιτροπή της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, σύμφωνα με το άρθρο 68 
του ν.4002/2011 και εν συνεχεία θα εκδοθούν οι σχετικές πράξεις μετάταξης, σύμφωνα με το 
άρθρο 74 του ν.3528/2007. 
 

Σύμφωνα με τις προαναφερόμενες διατάξεις, δικαίωμα συμμετοχής στη διαδικασία μετάταξης 
έχουν οι μόνιμοι υπάλληλοι και οι υπάλληλοι Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (ΙΔΑΧ) 
Υπουργείων, Ν.Π.Δ.Δ. και δημοσίων υπηρεσιών, οι οποίοι έχουν συμπληρώσει τουλάχιστον 
πέντε (5) έτη από το διορισμό τους ή από προηγούμενη μετάταξη.  
 

Επισημαίνεται ότι η παρούσα πρόσκληση, σύμφωνα και με τις προαναφερόμενες διατάξεις, δεν 
αφορά υπαλλήλους των Δήμων, των Περιφερειών, των Δημοτικών και Κοινοτικών 
Επιχειρήσεων, του Ε.Σ.Υ., δικαστικούς υπαλλήλους, εκπαιδευτικούς, υπαλλήλους ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ), υπαλλήλους κρατικών Ν.Π.Ι.Δ. / ΔΕΚΟ / κρατικών εταιριών 
και γενικώς υπαλλήλων που δεν υπάγονται στον Υπαλληλικό Κώδικα (Ν.3528/2007). 

 
 
 

ΙΙ. Τα τυπικά προσόντα των υποψηφίων για μετάταξη σε Κλάδους Προσωπικού Κατηγορίας 
Πανεπιστημιακής και Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΠΕ & ΤΕ) πληροφορικής θα πρέπει να είναι 
σύμφωνα με τα οριζόμενα στις διατάξεις του Π.Δ. 50/2001 (ΦΕΚ 39/τ.Α/5-3-2001), όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα. Για τις θέσεις της Κεντρικής Υπηρεσίας του ΟΓΑ (Αθήνα) θα 
προτιμηθούν κατά προτεραιότητα:  

 

α) Απόφοιτοι ειδικότητας SOFTWARE (απόφοιτοι ΑΕΙ/ΤΕΙ τμημάτων Πληροφορικής Software  ή 
λοιπών παρόμοιων τμημάτων) με γνώσεις σε  
-  Ανάλυση-ανάπτυξη-συντήρηση εφαρμογών WEB (επιθυμητή εμπειρία σε HTML, PHP, CSS,  
 Javascript, web services, Java, REACT) και  
- Ανάλυση-ανάπτυξη / Συντήρηση εφαρμογών σε βάσεις δεδομένων ORACLE με γνώσεις   
 PL/SQL, FORMS BUILDER, REPORT BUILDER, APEX και 
 

β) Απόφοιτοι ειδικότητας HARDWARE (απόφοιτοι ΑΕΙ/ΤΕΙ Πληροφορικής, ΑΕΙ/ΤΕΙ Μηχανικοί 
Πληροφορικής/Επικοινωνιών, ΑΕΙ/ΤΕΙ Μηχανικοί Η/Υ και Δικτύων) με γνώσεις σε 
- Συντήρηση / υποστήριξη για Συστήματα Virtualization και Cloud Computing,  
- System Administration, Windows/Linux Servers, Oracle RDBMS, AS/WEB Servers. 
- Network Administration (Firewall, Routers, Switches, Δομημένη Καλωδίωση, IP Networking). 
- Η/W Support (Servers - Storages - Racks - UPS - Firewall - Routers - Switches - PC - Printers). 

 

Πρόσθετα προσόντα όπως γνώσεις ξένων γλωσσών και κατοχή μεταπτυχιακών / διδακτορικών 
τίτλων θα συνεκτιμηθούν. 

 
 
ΙΙΙ. Κατόπιν των ανωτέρω, καλούνται οι υπάλληλοι οι οποίοι ενδιαφέρονται και πληρούν τις 

προϋποθέσεις, να υποβάλλουν στη Διεύθυνση Ανθρώπινου Δυναμικού και Οργάνωσης του 
ΟΓΑ, Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού και Εκπαίδευσης, Πατησίων 30, Τ.Κ. 10170 Αθήνα, και σε 
αποκλειστική προθεσμία που αρχίζει την 3-4-2017 και λήγει την 28-4-2017, τα παρακάτω 
δικαιολογητικά: 

1. Αίτηση υποψηφιότητας για μετάταξη (βλ. συνημμένο έντυπο) την οποία θα 
κοινοποιήσουν στην Διεύθυνση Διοικητικού του Φορέα (για τους υπαλλήλους Ν.Π.Δ.Δ. η 
αίτηση κοινοποιείται και στο εποπτεύον Υπουργείο). Η εν λόγω κοινοποίηση πρέπει να 
προκύπτει από την αίτηση του/της υπαλλήλου. 
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2. Φωτοαντίγραφο Δελτίου Ταυτότητας. 

3. Αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα, και υπεύθυνη δήλωση στην οποία να βεβαιώνεται ότι 
τα στοιχεία που αναγράφονται στο βιογραφικό είναι αληθή. 

4. Φωτοαντίγραφα των τίτλων σπουδών καθώς και τυχόν πρόσθετων τυπικών προσόντων 
(Σημείωση: οι τίτλοι σπουδών της αλλοδαπής πρέπει να είναι αρμοδίως αναγνωρισμένοι 
και επικυρωμένοι). 

5. Αναλυτικό πιστοποιητικό Υπηρεσιακών Μεταβολών από την αρμόδια υπηρεσία 
προσωπικού του φορέα που υπηρετεί ο υπάλληλος το οποίο θα πρέπει να περιλαμβάνει: 

 

•  Τις ημερομηνίες διορισμού και ανάληψης υπηρεσίας, την κατηγορία εκπαίδευσης και 
τον κλάδο προσωπικού του υποψηφίου, τις τοποθετήσεις σε επιμέρους τμήματα της 
υπηρεσίας ή την ανάθεση καθηκόντων (εργασιακή εμπειρία), τον βαθμό που κατέχει 
και το τρέχον μισθολογικό κλιμάκιο. 

 

•  Τις εκθέσεις αξιολόγησης της τελευταίας πενταετίας.  
 

•  Τυχόν επιβληθείσες πειθαρχικές ποινές και εάν εκκρεμεί σε βάρος του υποψηφίου 
πειθαρχική ή ποινική δίωξη. 

 

•  Τυχόν κώλυμα μετάταξης από γενική ή ειδική διάταξη νόμου. 
 

•  Επιβεβαίωση ολοκλήρωσης του ελέγχου γνησιότητας των περιεχομένων του 
υπηρεσιακού φακέλου του υποψηφίου. 

 

Η κατάθεση των αιτήσεων θα γίνεται τις εργάσιμες ημέρες και ώρες, είτε αυτοπροσώπως 
από τους ενδιαφερόμενους είτε από εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο. Η αίτηση και 
τα συνημμένα δικαιολογητικά μπορούν να υποβληθούν και ταχυδρομικά επί αποδείξει, στην 
ανωτέρω αναγραφόμενη διεύθυνση, εντός της οριζόμενης προθεσμίας. Στην περίπτωση 
αυτή, το εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται με βάση την ημερομηνία της σφραγίδας του 
ταχυδρομείου που φέρει ο φάκελος αποστολής, ο οποίος, μετά την αποσφράγισή του, 
επισυνάπτεται στην αίτηση του υποψηφίου.  
 

Η Υπηρεσία μας θα ενημερώσει τους ενδιαφερόμενους υπαλλήλους για την αποδοχή ή μη 
των αιτήσεών τους, μετά το πέρας της διαδικασίας.  
 

Για περισσότερες πληροφορίες οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να απευθύνονται στο Τμήμα 
Ανθρώπινου Δυναμικού & Εκπαίδευσης του ΟΓΑ στα τηλέφωνα: 213 15 19 240 - 217.   
 

Η παρούσα ανακοίνωση-πρόσκληση θα αναρτηθεί και στην ιστοσελίδα του ΟΓΑ 
(www.oga.gr)  
 

Οι Υπηρεσίες, στις οποίες κοινοποιείται η παρούσα, παρακαλούνται να την κοινοποιήσουν 
στο προσωπικό τους καθώς και στους Φορείς / Ν.Π.Δ.Δ. που εποπτεύουν. Το Υπουργείο 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης παρακαλείται για την εμπρόθεσμη ανάρτησή της στο δικτυακό 
του τόπο (www.ydmed.gov.gr).  

 

                              Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ 
 
                   
ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ:                   ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΠΛΙΑΚΗΣ 
-  Γραμματεία Διοίκησης 
- Γραφείο κ. Υποδιοικητή 
- Γενικές Διευθύνσεις 
- Διεύθυνση Πληροφορικής 
- Τμήμα  Ανθρ. Δυναμικού & Εκπαίδευσης 
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΘΕΣΕΩΝ  
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΚΑΙ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΩΝ ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΩΝ ΟΓΑ  

ΓΙΑ ΚΑΛΥΨΗ ΜΕ ΜΕΤΑΤΑΞΗ / ΜΕΤΑΦΟΡΑ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
 

 
 

 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

ΣΥΝΟΛΟ: 

ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΟΓΑ 
(έδρα Αθήνα) 

6 2 8 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΓΑ  
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ  
 (έδρα Θεσσαλονίκη) 

- 1 1 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΓΑ  
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
(έδρα Πάτρα) 

- 1 1 

ΣΥΝΟΛΟ: 6 4 10 
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ΑΙΤΗΣΗ 

 
ΕΠΩΝΥΜΟ …………………………………..….. 
 
ΟΝΟΜΑ ………………………………………….. 
 
ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ………………………………….. 
 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ & ΚΛΑΔΟΣ …………………… 
 
………………………………………………………… 
 
ΥΠΗΡΕΣΙΑ ………………………………….….... 
 
………………………………………………………… 
 
ΤΗΛ. ΕΡΓΑΣΙΑΣ ……………………………….... 
 
ΤΗΛ. ΚΑΤΟΙΚΙΑΣ ……………………………..... 
 
ΤΗΛ. ΚΙΝΗΤΟ ……………………………......... 
 
 
ΘΕΜΑ:  
«Υποβολή δικαιολογητικών για  
μετάταξη-μεταφορά στον ΟΓΑ». 
 
 
ΕΠΙΣΥΝΑΠΤΟΜΕΝΑ  ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 
 
1. ……………………………………………….… 
 
2. …………………………………...………….…. 
 
3. …………………………………………………. 
 
4. …………………………………………………. 
 
5. ……………………………………………….… 
 
6. ……………………………………………….… 
 
7. ……………………………………………….… 
 
8. ……………………………………………….… 
 
9. …………………………………………….…… 
 
10. …………………………………………….…. 
 

 
ΠΡΟΣ: 

 
ΔΙΟΙΚΗΣΗ  ΟΓΑ 

ΓΕΝΙΚΗ Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ 
ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ & ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΝΘΡ. ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ & ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ 
ΤΜΗΜΑ  ΑΝΘΡ. ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ & ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

 
Έχοντας υπόψη την με αρ. πρωτ. 77/Z2/8-3-2017 
ανακοίνωση-πρόσκλησή σας, σας καταθέτω 
φάκελο με τα απαραίτητα δικαιολογητικά και 
παρακαλώ όπως εξετάσετε το αίτημα της 
μετάταξής μου από την υπηρεσία μου: 

……………………………………………................ 

……………………………………………................ 

……………………………………………................ 

  στην Κεντρική Υπηρεσία του ΟΓΑ 
 

   στην Περιφερειακή Διεύθυνση ΟΓΑ 
        Κεντρικής Μακεδονίας 
 

  στην Περιφερειακή Διεύθυνση ΟΓΑ 
       Δυτικής Ελλάδας 
 

στην  Κατηγορία   ΠΕ   ΤΕ   

Κλάδου Πληροφορικής 

 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 71, 73 και 
74 του ν. 3528/2007. 
 
Η παρούσα αίτηση κοινοποιείται και στην 
Υπηρεσία μου και φωτοαντίγραφο της 
πρωτοκολλημένης κοινοποίησης επισυνάπτεται 
στο παρόν. 
 

...../.…. / 2017 
 
 

Ο/Η   ΑΙΤ ………….. 
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ΠΙΝΑΚΑΣ  ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ: 
 
 

Α) ΥΠΟΥΡΓΕΙΑ  

1. Εσωτερικών: Σταδίου 27 και Δραγατσανίου, Τ.Κ. 101 83, Αθήνα  

2. Διοικητικής Ανασυγκρότησης: Βασ. Σοφίας 15, Τ.Κ. 106 74, Αθήνα 

3. Οικονομίας και Ανάπτυξης: Νίκης 5-7, Τ.Κ. 101 80, Αθήνα  

4. Εθνικής Άμυνας: Μεσογείων 227-231, Τ.Κ. 155 61, Χολαργός  

5. Παιδείας, Έρευνας & Θρησκευμάτων: Ανδρέα Παπανδρέου 37, Τ.Κ. 151 80, Μαρούσι  

6. Εξωτερικών (ΣΤ1 Δ/νση Προσωπικού & Διοικητικής Οργάνωσης): Ακαδημίας 1, Τ.Κ. 106 71, Αθήνα  

7. Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων: Λεωφ. Μεσογείων 96, Τ.Κ. 115 27, Αθήνα  

8. Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης: Σταδίου 29, Τ.Κ. 101 10, Αθήνα  

9. Υγείας: Αριστοτέλους 17, Τ.Κ. 101 87 Αθήνα  

10. Πολιτισμού και Αθλητισμού: Μπουμπουλίνας 20-22, 10682, Αθήνα  

11. Οικονομικών: Καραγεώργη Σερβίας 10, Τ.Κ. 101 84, Αθήνα  

12. Περιβάλλοντος και Ενέργειας: Μεσογείων 119, Τ.Κ. 101 92, Αθήνα  

13. Υποδομών και Μεταφορών: Αναστάσεως 2 & Τσιγάντε, ΤΚ 15669, Παπάγος  

14. Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής, Ακτή Βασιλειάδη, Πύλη Ε1-Ε2, ΤΚ 18510, Πειραιάς  

15. Υπουργείο Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων: Αχαρνών 2, ΤΚ 10176, Αθήνα  

16. Ψηφιακής Πολιτικής, Τηλεπικοινωνιών και Ενημέρωσης: Φραγκούλη 11, Τ.Κ. 101 63, Αθήνα 

17. Μεταναστευτικής Πολιτικής: Σταδίου 27 και Δραγατσανίου, Τ.Κ. 101 83, Αθήνα 

18. Τουρισμού: Βασ. Αμαλίας 12, Τ.Κ. 105 57, Αθήνα 

 

Β) ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ:  

1. Αιγαίου: Ακτή Μιαούλη 83 & Μάρκου Μπότσαρη 2-8 Τ.Κ. 185 38, Πειραιάς  

2. Αττικής: Π. Κανελλοπούλου, 56, Τ.Κ. 115 25, Αθήνα  

3. Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας: Β. Ηπείρου 20, Τ.Κ. 454 45, Ιωάννινα  

4. Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: Σωκράτους 111, Τ.Κ. 413 36, Λάρισα  

5. Κρήτης: Αλμυρού 14, Τ.Κ. 712 01, Ηράκλειο Κρήτης  

6. Μακεδονίας - Θράκης: Τάκη Οικονομίδη & Καθ. Ρωσσίδη 11, Τ.Κ. 546 55, Καλαμαριά  

7. Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας & Ιονίου: Ν.Ε.Ο. Πατρών - Αθηνών 28, Τ.Κ. 26441, Πάτρα  

 

Γ) ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΑΡΧΕΣ  

1. Ανώτατο Συμβούλιο Επιλογής Προσωπικού (ΑΣΕΠ): Πουλίου 6, Τ.Κ. 115 23, Αθήνα  

2. Αρχή Διασφάλισης του Απορρήτου των Επικοινωνιών: Ιερού Λόχου 3, Τ.Κ. 151 24, Μαρούσι  

3. Αρχή Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα: Λεωφόρος Κηφισίας, 1-3, Τ.Κ. 115 23, Αθήνα  

4. Εθνική Επιτροπή Τηλεπικοινωνιών & Ταχυδρομείων (ΕΕΤΤ): Λεωφ. Κηφισίας 60, Τ.Κ. 151 25, Αθήνα 

5. Εθνικό Συμβούλιο Ραδιοτηλεόρασης (ΕΣΡ): Αμερικής 5 & Πανεπιστημίου, Τ.Κ. 105 64, Αθήνα  

6. Επιτροπή Προστασίας Ανταγωνισμού: Κότσικα 1Α & Πατησίων, Τ.Κ. 104 34, Αθήνα  

7. Ρυθμιστική Αρχή Ενέργειας (ΡΑΕ): Πειραιώς 132, Τ.Κ. 188 54, Αθήνα  

8. Συνήγορος του Καταναλωτή: Λεωφόρος Αλεξάνδρας 144, Τ.Κ. 114 71, Αθήνα  

9. Συνήγορος του Πολίτη: Χ. Μέξη 5, Τ.Κ. 115 28, Αθήνα 

ΑΔΑ: Ω7Π84691ΩΔ-ΧΗΡ
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